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   كودك كار اشكال بدترين محو و ممنوعيت  )ILO(سازمان بين المللي كار 182نامه   مقاوله

 

 هفتمين و هشتاد ، كار المللي بين دفتر مديره هيأت دعوت به ، كار المللي بين سازمان عمومي كنفرانس
  .كرد برگزار ژنو در 1999 ژوئن اول تاريخ در را خود نشست

 اولويت عنوان به ، كودك كار اشكال بدترين محو و ممنوعيت منظور به جديد اسناد تصويب لزوم به توجه با
 و نامه مقاوله تكميل براي المللي بين مساعدت و همكاري بر مشتمل ، المللي بين و ملي اقدام براي عمده
 نياديب اسناد جزو همچنان كه كار به ورود منظور به ميلادي 1973 مصوب اشتغال سن حداقل نامه توصيه

 فور اقدام مستلزم كودك كار اشكال بدترين مؤثر حذف كه اين به توجه با و باشند مي كودك كار زمينه در
 ساختن دور به نياز و رايگان اي پايه پرورش و آموزش اهميت داشتن نظر در با ، باشد مي جامع و ي

 نيازهاي به توجه ضمن اجتماعي ييكپارچگ و بازپروري تأمين و كارها نوع اين تمامي از نظر مورد كودكان
 كنفرانس اجلاس سومين و هشتاد مصوب كودك كار محو به مربوط قطعنامه يادآوري با و آنان هاي خانوده

 حل راه كه اين و است فقر معلول زيادي حد تا كودك كار كه اين پذيرش با و 1996 سال در كار المللي بين
 پرورش و آموزش و فقر كاهش ويژه به اجتماعي، پيشرفت به منجر اقتصادي پايدار توسعه در مدت دراز

 ، متحد ملل عمومي مجمع 1989 نوامبر 20 مصوب كودك حقوق نامه مقاوله يادآوري با و شود مي عمومي
 بين كنفرانس اجلاس ششمين و هشتاد مصوب ، آن متعاقب اسناد و كار در بنيادي حقوق و اصول اعلاميه با

 المللي بين اسناد ساير موضوع كودك كار اشكال بدترين از برخي كه اين يادآوري با و ، 1998 در كار المللي
 لغو زمينه در متحد ملل متمم نامه مقاوله و 1930 سال مصوب ، اجباري كار نامه مقاوله بويژه ، هستند
 برخي تصويب به تصميم با و ، 1956 سال مصوب بردگي مشابه هاي شيوه و عرف و برده تجارت ، بردگي

 اين كه اين عزم با و است اجلاس كار دستور از بند چهارمين كه ، كودك كار با رابطه در پيشنهادها
 اشكال بدترين«  نامه مقاوله نام به را زير نامه مقاوله ، درآيد المللي بين نامه مقاوله يك شكل به پيشنهادها

 ماه خرداد 29 با برابر(  نه و نود هصدون و هزار يك سال ژوئن هفدهم روز در ، 1999 سال»  كودك كار
  :رساند مي تصويب به)  1378

  1 مادة

 تأمين براي را مؤثري و فوري تدابير بايد شوند مي ملحق نامه مقاوله اين به كه عضو كشورهاي از يك هر
  . نمايند اتخاذ فوريت يك عنوان به كودك كار اشكال بدترين محو و ممنوعيت
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 2 مادة

  . شود مي برده كار به سال 18 زير اشخاص كليه مورد در»  كودك«  اصطلاح ، نامه لهمقاو اين در

 3 مادة

 : است زير موارد شامل»  كودك كار اشكال بدترين«  عبارت نامه مقاوله اين در

 و دين علت به بندگي ، كودكان قاچاق و فروش قبيل از ، بردگي مشابه اي شيوه يا بردگي اشكال كليه)  الف
 درگيري در آنان از استفاده براي كودكان اجباري و زور به استخدام جمله از ، اجبار به يا زور با كار و يتيرع

 . مسلحانه

 يا كودكان از مستهجن تصاوير تهيه براي ، گري روسپي براي كودك يك عرضه يا كردن مهيا ، استفاده)  ب
 . قبيح هاي نمايش براي

 مواد قاچاق و توليد براي بويژه ، قانوني غير هاي فعاليت براي كودك يك رضهع يا نمودن مهيا ، استفاده)  پ
  . اند شده تعريف مربوط المللي بين معاهدات در كه مخدر

 ضرر كودكان اخلاقيات يا ايمني ، سلامتي براي دارد احتمال ، آن شرايط يا ماهيت دليل به ، كه كاري)  ت
 .باشد داشته

  4 مادة

 توسط يا ملي مقررات يا قوانين در بايد اند گرفته قرار اشاره مورد)  د(  بند 3 ماده در كه يكارهاي انواع - 1
 معيارهاي گرفتن نظر در با و مربوط كارگري و كارفرمايي سازمانهاي با مشاوره از پس ، دار صلاحيت مقام
 تعيين 1999 سال مصوب ، كودك كار اشكال بدترين نامه توصيه 4 و 3 بندهاي بويژه مربوطه المللي بين

  . شوند

 كارهاي انواع بايد ، مربوط كارگري و كارفرمايي هاي سازمان با مشاوره از پس ، دار صلاحيت مقام - 2
  . نمايد مشخص ، اند شده تعريف ترتيب اين به كه را موجود

 قرار بررسي مورد يادوار طور به بايد اند شده تعيين ماده اين 1 بند اساس بر كه كارهايي انواع فهرست - 3
  . گردد بازنگري ، مربوط كارگري و كارفرمايي سازمانهاي با مشاوره با ، لزوم صورت در و گرفته
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  5 مادة

 را مناسبي سازوكارهاي ، كارگري و كارفرمايي سازمانهاي با مشاوره از پس ، بايد عضو كشورهاي از يك هر
  . نمايند تعيين يا فراهم ، دهند مي اثر ترتيب نامه مقاوله اين به كه مقرراتي اجراي بر نظارت براي

  6 مادة

 به كودك كار اشكال بدترين حذف به اقدام براي را اجرايي هاي برنامه بايد عضو كشورهاي از يك هر - 1
  . نمايند اجرا و طراحي اولويت يك عنوان

 صورت در و مربوط كارگري و كارفرمايي سازمانهاي و دولتي نهادهاي با مشاوره با بايد اجرايي هاي برنامه - 2
  . شوند اجرا و تدوين ذيربط گروههاي ساير نظرات به توجه با لزوم

 7 مادة

 اثر ترتيب نامه مقاوله اين به كه مقرراتي مؤثر اعمال و اجرا تضمين براي بايد عضو كشورهاي از يك هر - 1
 كليه ، ديگر هاي مجازات ، اقتضاء صورت رد يا كيفري هاي كاربردمجازات و بيني پيش جمله از دهند مي

  . نمايند اتخاذ را لازم تدابير

 ، دارد كودك كار حذف در پرورش و آموزش كه اهميتي گرفتن نظر در با ، عضو كشورهاي از يك هر - 2
  : منظور به.  نمايند اتخاذ را اي شده بندي زمان و مؤثر تدابير بايد

  . كودك كار اشكال بدترين در ودكانك از گيري بهره از جلوگيري)  الف

  كودكان ساختن دور براي مناسب و لازم مستقيم كمك آوردن فراهم)  ب

  .آنان اجتماعي يكپارچگي و بازپروري براي و كار اشكال بدترين از

  صورت در و رايگان اي پايه پرورش و آموزش به دسترسي تأمين)  پ

  بدترين از كه كودكان كليه براي ، اي حرفه آموزش ، اقتضاء و امكان

  .جويند مي دوري كودك كار اشكال

  .دارند قرار خاص خطر معرض در كه كودكاني به رسيدگي و شناسايي)  ت

  .دختران خاص وضعيت به داشتن توجه)  ث
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  نمايند تعيين را نامه مقاوله اين مقررات اجراي مسئول دار صلاحيت مقام بايد عضو كشورهاي از يك هر ـ3

 8 ادةم

 المللي بين كمك يا و همكاري افزايش طريق از بايد نامه مقاوله اين مقررات اجراي در عضو كشورهاي
 پرورش و آموزش و فقر كردن كن ريشه هاي برنامه اقتصادي و اجتماعي توسعه از حمايت بر مشتمل
  .بردارند مؤثري هاي گام يكديگر به كمك براي همگاني

  

و   تصويب كنوانسيون ممنوعيت ماده واحده قانون) 2(و ) 1(هاي  نامه اجرايي تبصره آيين
  نامه مكمل آن توصيه اقدام فوري براي محو بدترين اشكال كاركودك و

  
9/3/1383 تاريخ تصويب

هيات وزيران مرجع تصويب

  
 

مور وزارت كار وا15/4/1381مورخ   28483بنا به پيشنهاد شماره27/2/1383هيأت وزيران در جلسه مورخ 
كنوانسيون ممنوعيت و اقدام فوري  ماده واحده قانون تصويب) 2(و ) 1(هاي  اجتماعي و به استناد تبصره

 :تصويب نمود - 1380مصوب  - آن  نامه مكمل محو بدترين اشكال كار كودك و توصيه براي
اقدام فوري براي و  ماده واحده قانون تصويب كنوانسيون ممنوعيت) 2(و ) 1(هاي  نامه اجرايي تبصره آيين

 نامه مكمل آن محو بدترين اشكال كاركودك و توصيه
  :فهرست كارهاي مضر براي افراد كمتر از هيجده سال به شرح زير است  -1ماده 

 ها و راهروها يا الارضي و كار در تونل الارضي يا سطح كار در معادن اعم از تحت - 1
 هاي معدن ميله

 . كار در مخازن سربسته - 2
 . كني ، سالامبورسازي و روده پاك ر در كارگاههاي دباغيكا - 3
 . ، حمل و دفن زباله شهري آوري روها، جمع كار در گنداب - 4
 هاي ها و آشيانه سمپاشي باغات و اشجار و مزارع و ضدعفوني اماكن و طويله- 5

 . مرغداري
 . غواصي- 6
 ، اتاقكهاي متحركمتر از سطح زمين بر روي دكلها،  5كار در ارتفاع بيش از  - 7
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 .داربستها و اسكلتها
 .(بيش از حد مجاز(كار در محيطهاي با سر و صداي بالا  - 8
 .كيلو ولت و بالاتر 63كار بر روي خطوط و پستهاي انتقال برق با فشار  - 9

 . پاشي ، قيرپاشي و مالچ ، پخت آسفالت دستي پاشي مشاغل شن -10
 .يش از حد مجازكار با وسايل داراي ارتعاش بالا ب -11
 . حفر قنوات و چاهها و فاضلابها و تونلهاي زير زميني-12
 كارهايي كه استمرار آنها موجبات ابتلا به بيماريهاي حاصل از اشعه را فراهم-13
 .آورد نظير كار با مواد راديواكتيو و در معرض پرتوهاي يونساز مي
 . كارهاي ساختماني -14
 ليه سبك و سنگين و نيز ماشينهاي راهسازي ورانندگي و كار با وسايل نق-15

 . كشاورزي
 هاي مشغول به ، حمل و جابجايي مواد مذاب از كوره گري ، شيشه گري فلزات ريخته-16

 . هاي پخت چيني و سفال كار و كار در مجاوركوره
 ها و ساير واحدهاي نفت كار در باراندازها، نيروگاهها، پالايشگاهها، پتروشيمي -17

 .و گاز
 . ، ريسندگي و بافندگي ، زيلوبافي ، نمدمالي كار در كارگاههاي قاليبافي-18
 هاي توليد سيمان و محصولات كار در كارخانجات توليد محصولات آزبست و كارخانه-19

 . سيماني
 .، قطع و حمل اشجار ، جنگلباني كار در جنگل -20
 .كار در دامداريهاي صنعتي و كشتارگاهها-21
 .مواد قابل اشتعال و انفجار كار با -22
 . ، سنگ شكنها، سنگبريها، كارهاي راهسازي هاي آسفالت سازي كار دركارخانه -23
 . متصدي كلرزني و تصفيه مخازن آب-24
 .ها كار در غسالخانه و دفن مرده -25
 . ملواني و كار در موتورخانه كشتي يا كشتي سازي -26
 . كار در صنايع آبكاري -27
 ، آلات درودگري يا پرسهاي تزريقي با دستگاههاي خطرناك نظير ماشينكار  -28

 . ، هيدروليكي و نظاير آن اي ضربه
 ). آجرپزي(ها  پزخانه كار در كوره -29
 .كار با مواد پشم شيشه و توليد محصولات مربوط و جابه جايي و انبار كردن آنها-30
 . ردن بامها و طبقات، نصب و توليد ايزوگام و قيرگوني ك عايق كاري-31
 . آميزي ، سنگ زني و رنگ ، جوشكاري آهنگري -32
 . اوراق كاري و برشكاري فلزات و سنگهاي ساختماني -33
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 ، سراي سالمندان و كار در بيمارستانها و مراكز درماني و روان درماني -34
 .راديولوژيهاو آزمايشگاهها

 .كار در نانواييها-35
 رخانجاتي كه به نحوي مواد شيميايي و سموم را توليد،كار در كارگاهها و كا-36

 .كنند ، فرموله يا انبارمي بندي بسته
 اين ماده به منظور كمك به) 20(و ) 18(تبصره ـ چنانچه كارهاي موضوع بندهاي 

 ، در حدود توانكودك و در كارگاههاي سنتي و خانوادگي انجام شود از شمول اين والدين
 . ماده مستثني است

 نامه بگمارند، اين آيين) 1(كساني كه كودكان را به كارهاي موضوع ماده  - 2اده م
 ـ مجمع تشخيص مصلحت 1369قانون كار ـ مصوب ) 172(مشمول مجازاتهاي مندرج درماده 

 ، موظف است پس از ثبوت جرم در محاكم صالح نظام هستند و وزارت كار و امور اجتماعي
 ، هاي صنايع و معادن وزارتخانه ب موضوع مورد تخلف بهمتخلف يا متخلفان را به تناس

 ، درمان و آموزش پزشكي و مجمع امور صنفي با توجه بهمقررات جهاد كشاورزي و بهداشت
 برداري و كسب معرفي نمايد و مراجع ياد نظام صنفي و ساير مراجع صدور پروانه بهره

 :باشند اتب زير ميشده موظف به لغوپروانه متخلف يا متخلفان با رعايت مر
 براي بار اول به مدت سه ماه - 1
 براي بار دوم به مدت شش ماه- 2
  در صورت تكرار به مدت يك سال- 3
  
  
  
  
  
  
  
  
 

 


